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по.покЕниЕ
по организации питания обучающихся

в МунrлrдипаJIьном бюдкgгном общеобразовате,Iьном учре)цдении
<<Емепьяновская средrяя общеобразоватеJIьная школа>}Irппсrегерского района

Респуб"rикиКрьrм

1. основrтые положения

1,1, Положение разработано с це-тью создания оптим€tJIьной сисl,ел,tы 
'итания i]

МУ'НИЦИПаЬНОМ бЮДЖgТНОМ обшеобразовате-lьноN.l )л{рещдении <<Еллельяrовсltая срелtiяrl
обrцеобразОвательнаЯ шIкола) Ffu;ктлегорэкого района Респ}б:штсл Крьiпt (даrее iv{ёtj}-
кЕм.,ъ*товская СоШlD и направлено на },си-.,енI,iе NIep по организаlI'iI-, каЧеС'].ВL-.нtliji-t)
питаниЯ длЯ детей N,{1тrишипаьного бю.ткетного общеобразов;п]ельiiоI о _\.ч])е)iленЕli
<Епlеrьяновскаr{ срелiяrl обшеобразовате-.ьнаJi IпKo_-ta)) Нижнегорского ра}*{она Респчблrtки
Крым.

2.Обшше пришцilьI обеспечешIя IппанIIе}I

2,1 , Питание в N,Бо}'<<Еt{е-ъяlовская СоШ> }1оrкет бьiть обеспеченс
средстВ бюджетов раз-цичньIх 1poBHeli. внебюJ;кетньх средств. в 1ом Ltt{c;ie

средстВ родl.rте,,Iей (закон ньгr преJс тавителей) учаlцихся.
2,2, В cooTBeTcTBitlr с ФедераJ,,Iьi{ым законом Россиliской Федсрацl.{и о,I 05 алрс-.тя

2014 rОДа ЛЪ 44-ФЗ <<О КОНТРаКТНОй Системе в сфере закупок ,tоваров. 
рабоз.. -/сл\-г д.lя

сlбеспечения гос\,дарственных и муниципальных нужд) организация пL{танj.я fi,ioi*e,;
осуrцествЛятьсЯ любып,l юридическим лицом независимо от организац}lонно-fiравOвt]Й{
фОрМЫ или преДпринимателем без образования юридического лица (индивидуалъ}]ым
предпринимателеп,t). образовательной оргаrrизацией' организациями обirtествеrj l{() i.( i
питания.

2,з, мБоУ <<Еме-тьяrовская СоШ> в своей деятельности flо вопросу оргаt{и:]аtIиI4
питаниЯ взаимодействуюТ с органамИ муниципаЛьногО образоваНI{я. территориаль}lы,\i
управлениеМ Роспотребнадзора И Управлениелr образования ед}tиFll,iс.граl{i{i.i
Нижнегорского palioHa Республики Крым,

за счет

за счет



2.4. Ответственность за организацию питания обучаюшихся возjIагается I{.l

руководителя NrБОУ <Еме.tълlовская СОШ>) или на должностнь]х ;rиIi. oT,E.TcT}]ejlijъix ,]ir,

ОРганизациIо питания, на основании приказа руководителя образоватеJtыt(ll,о -!,{реiiiдlсния,

2.5, Предприятия или предприниматели, оказываIощие чслуI,рt IIIt,гаlJия.

осуществляющие доставку продуктов питаI{ия в МБОУ кЕшrе;rь.шrовская COLIl>l. ITcc\,T

ответственность за качество ll безопасность IIитания обучаюrцихся,

3. Финансирование расходов на организацию питания

3.1. Финансирование расходов на организацию питанI{я учащихся в h,{ij()Y

<Еме.lь*lовская СОШ>) может осуществляться: за счет средств бюджетов раэлиLIных

_vровнеЙ; за счет средств бюджета Нитснегорского раЙона Республикrl Крыrt: за с.]ел,

средств родителей (законных представителеli).

З.2. Срелняя стоиI\{ость питания рассчитывается в соответствии с peкoN{eНjive}{i,I\t:.{

среднесуточными наборами пищевых продуктов, утвержденнымrt CaH[jl.rH 2.3l2.|+"З5{)\)-

20и срелнестатистическиN{и ценаN{и на прод},кты питания, представленIiы},iI{ Крыlпtст;зтrэлi.

З.3. Организовать горячее пtIтание:

- завтрак:

- учащимся 1-4 классов;

- учаlцимся льготной категорLlи:

- детям с ограниченными возможностяN,Iи здоровья,

- детям из NIалоимуших семей;

- детям из п,IногодетньIх семей;

- детям - сиротам;

- детям, оставшимся без попечения родителей.

- детям граждан Российской Федерации, призванных на территорiаи Никне,,о1-}ск(]] (l

раЙона Республики Крыпл на военную службу по мобилизацrlи в BoopyiKell}lb]e ('tl:ы

РоссиЙскоЙ Федераuии в соответствии с Указом Президента Россl-rйской ФедераIttlи rli 2l

сентября 2022года J\Ъ647 (Об объявлении частичной ltоби:lизаlllrи в Poci:1,;'iicKi.r;:i

Федерации>, граждан заключивших контракт о прохождениi{ BcerlHoti с;l,тtбы с

N4инис'герствоN{ обороны РоссиЙскс-lл"t ФеJ.ераuлtIл. расположенных }1а террJlторирI

Ресttублики Крьш и горо]а фе:ера_rьного значения Севастопо_ltя, учас,Iв\.к)ших Е

Специаrlьноr1 военноЙ операшlли" в то\1 чtlс--1е находящихся на лечении вследствие paIielll.tя

(военноЙ TpaBMbi), уво-Iенных с Bc_leHHoir с_-tt,,,кбы вследствие ранения {Boel-iHclii 
,гllаiзrtr,i)

(_]а-rее - участники СВО).

2



- ооед:

- детям с ограниченными возможностями здоровья;

- детям Llз малоимущих сеплей:

- детям из N{ногодетньж сепtей:

- детяN{ - сиротам;

- детям, оставшимся без попечения родителей;

- детям - инвалидаN,I;

- детяN,{. находящимся в социально опасном положении:

- детям участников СВО.

Обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием (завтрак

соL]тветствии с приложением 7 (таблича2) СанПиН 2.З12,4.З590-2tl,

вьце.lенных средств образовательным организациям;

- дети с ограничеЕными возNlожностями здоровья;

- дети из малоимуtцих сепtей;

- дети из многодетньIх семей;

- .1ети - сироты;

- Jети. оставшиеся без попечения родителей.

- Jетям участников СВО.

Обеспечиваются бесплатныN{ дв}хразовым питанием (завтрак и обсд):

- ДеТИ-СИРОты и дети, оставшиеся без попечения родителей. обyчаrоr]{иеся ts

\1\ нIiцLtпа-]ьныХ обшеобразовательных организациях в соответствирI С HOP\,{al!i1,1.

\ становJенны\111 постанов,-IениеМ Совета министроВ Республики Крым llри-цожеЕIия 1 от

1 5 СеНТЯбря 201 5го:а NЪ55б (Об yстанов,цении норм \{атериа-'lьного и дене)rсно|о

ч''беСПеЧеНИЯ _]eTel"i-crlpoT и Jетей. оставшихся без попечения ролrtтелей, JIиr{ tlз rll{c,]la

:еТеil-СИРОТ lT :е геli. оставшI]хся без попечения ро:ителей. обучаiощliхся в

ГоС\'fарсТВенных образовате,-Iьны\ органIiзацI,Iях. }1едицинских организациях.

\ чрежJениях соцIiа-rьного обс_-tr,я\IiванIIя Респ1 б--ttiки KpbrM>.

ПО-тlT ают ко\lпенсацIlю (за завтрак lI обед) в денежноlч1 эквлrвалснте дет!J с

trГРаНИЧеНнымIi воз\lодностя\{I1 зJоровья. а также дети-инватиды. }tMeK)щIte ст,агчс

обr чающихся с огран}lченны\1II воз\lохiностя\lи здоровья и дети-иliва_Ilиi{ы iiолучаiоIлие

,:,,Jразование на до]ч{у.

дети, посещающие группу продленного дня (не шtенее 2{i Llac в не,Llе:lю)

з

и

в

обед) -В

Ilреде"llах



дополнительным полднико\I.

3.4. СтоиМость питания детей обутающихся |-4 классов, детей льготrrой категор1,{и

\станавливается постановлением администрации Нижнегорского района Респ.,б-,rики

Крыrr.

сr,бсидии из бюджета Республики Крьгм на организацию бесплатного горячеl,о

пIiтанI,ш обу"чаЮщишrся 1-4 классоВ носят rIелевой характер и не ]чlогут бь;ть исгlользова}li"I

на _]р\,гr,lе н}"жды,

3.5. lvБOY <<ЕшtельяноВская СоШ> ежеднеВно ведет учет экономиIl бюджетных

сре_]ств. с-,lожившихся за счет пропусков занятий учащимися льготной категории в связ}l с

бtl.-tезнью. карантином, иными причинами.

З.б. оп,цата за питание обучающихся в МБоУ кЕмеьяновская СоШ>i (за счег

cpeJcTB родителей или законньж представителей) производLIтся родителямrl (:закоIIныN,Iи

I]ре_]ставителями) в ежемесячноN{, еженедельном либо ежедневном режиNте.

з.7. В случае непосещения обl,чаюrцимся занятий, и пр}I не Yведо}{.iiении i)

пре]стояtцем непосещении за один день ответственного лица за оргаI{}iзatцию {ти,rаFIIiя

.l1iразовате-lьного }iчреждения в письменной или устной форме, tUIата за пIrтание в

lроп\lценный день не пересчитывается и взимается полностью.

К-lассныЙ ру-ководитеJ']Ь. ДО_iIжен в оперативном порядке (в течение дня) выяr:нrать

ilрIIчI{ны отс\,тствия I{ }.честь наlичI.iе ребенка -пибо его от,сутствие П1-1и форý1I.IрL)RаI]I4i.{

:iэяВкII на пlITaHI,ie на C.le_]\ ЮшIII"l _]еНЬ,

1. Поря:ок пре-]оставJенllя горячего бесп;rатного пи-гания обучаюшлимся

о б шеобразовате.-tьного \,чре,+i]енIlя

,1.1. Горячее бесп.-tатное пI,Iтание обl,чающихся посеUцающих МБоУ (Е}tе*lьяяtlвсьая

LOLLi,, ос\,ществ,.Iяется на основании заявления одного из родите:теli (:зaKclHHbix

_ре--iставиТе-теli) vчащегосЯ на имЯ руководителЯ обrцеобразовательного учреiкден!lя.
Ilое:остав-rIение горячего бесплатного питания уtаrцимся льготной категории (ttропте

_]eTeI"]-cIipoT. детей оставшихся беЗ полечения родителей) обшiеобразOвате-lIьl{ьlх

, чреАfенItй осущесТвляется по меню (прошедшего экспертизу в ý,{ежрегионiiJьноl\i

" -зав-lениrt Федеральной слуrкбы по надзору в сфере защитьi прав потреблtте;tей l{

1-_эгопо.-tr,чия человека по Республике Крым и городу Севастополю) исходя из стоимос.г}{

_.1тзнI{я на одного ребенка в день согласно Постановления адN{инt{стрэцi;l:

,i.lхнегоРСкоГо района Республики Крым и приложения 7 (табличьi 2) СанГlиil
] _] ],_+ ]-i90-20.

горячее бесплатное питание для детей-сирот. детей оставшихся без fiопечения



роfIIте--iей ос\,ществ.llяется сог,-tасно приложения 1 Постановления Совета мLIFIистров

Респr,б,-llткrt Крыlr оТ 15 сентябрЯ 2015 года Nъ556 (об jiстановлеFl}lИ Hopi\,1

\IатерIlа-lЬного и денежного обеспечения детей-сI-{рот и детей. оставiIIIтхся без lтtэllеIiетiLlя

:,_-]ilTe-.Iel"I. обlчающихся в государственных образовате.]tьных организаIjлlях. hIедllt{fli{ских

.:l;НIlЗаЦIiя\. }чреЖденияХ социального обслухtивания Республики Крыля>>.

-1.2. ГоряЧее бесп:rатное питание предОставляется обучающиптся очноli формьт
_ ,Jr ченriя в \{БоУ <Еме.lъяlовская Сош> Нижнегорского района Респуб;,ltтки К-оым бе:;
', ЧеТЭ гLrаiRJанства и регистрации.

-+._]. ГорячеебесплатнОе питание предостаВляетсЯ ЛЬГ.(-lтiiьtrNt каIегO8ия}{

..,5i чающихся N4БоУ <Еме.lълlовская СоШ) указанных в п. 3 .З .

,l.,1.взамен горячего бесплатного питания детям с ограниченными возмоiкностям}i

з]оровья. а также детяМ - инва.циДа}I. и\Iеющим статус обучающихся с огранl.itlеIiНЬI}лri{

tsоз\Iоя\ностяN!И здоровьЯ и детя]чf - I{нваIидаN,I, получающи\ обрi]зоБан{,1е на лг_)}t\-,

,_rC\ ШеСТВJяется выплата денежной ко\lпенсацtlи.

4.5.!енежная коl\{пенсация пре-]остав-lяется в разN4ере 1 00 проценr ов"

,1,6. ДлЯ получениЯ бесп;rатногО горячегО питания родителям (закоlтныr,т

.l ре-]ставиТе"тям) необходl-rмо прелставI,1ть c _l е-l\ ющие дOкуN{енты :

,+.б.1. Д;rя детей-сироТ и детеI"t. оставшI1\Iся без пtlпечения родителей:
- Заяв.rIение опек\ на (законного пре_]ставIlте,-rя):

- копиЮ правового акта a_]}IIIHrIcTpaцIlI1 \I\,ниципацьного образованitя:

а) об 1.cTaHoB-leHIiLl опекI1 ( попечIiте,-]ьства):

б) о соз:аниl1 пplle\fнoi:t cettbtl.

1 . 6 -2. Д-lя :eTel-"t с огран Iiченны\IлI воз\lожностями здоровья :

- заявление родитеJя (законного представителя);

- копию заключения психолого-медико-педагогической коп,tиссилl.

4.6.3. .Щля летей-инваJIидов:

- заявлеI{ие родителя (законного представителя);

- копию справки, подтверждающей факт установления инвrl,lидности. вь]да}rную

кL]\Ii{ссией медико-социальной экспертизы.

4.6.4. !ля обучающихся из маJIоимущих сеlчtей:

- заявлени€ РоДиТе.ця (законного представите.lrя):

- копию справки о признании сеN{ьи N{а[оимущей. выданной fiТСЗН.
4.б,5, flля обl,чающихся из многодетных семей:

- заявлен}Iе родителЯ (законногО представите:rя);

- копию удостоверения многодетной семьи.



4.6.6. Для детей находящихся в социа!тьно опасном положении:
- заrIвление РоДиТеля (законного представителrя);

- копия свидетельства о рождении несовершеннохетнего или паспорт:
- копиИ паспортоВ родителей (законньrх представителей);

- ПостановлеЕие КЩНиЗП,

4.6.7 .,Щетяпt участников СВО:
- заявленИе родителЯ (законного представителя);

- документ, подтверждающий прохождение военной службьт по контракт-/ 1.iIи
призыву на военную службу по мобилизации в Вооруженные С'илы Российсксlл-t
Фе.rерации одного из родителей (законньж представителей).

4,7, мБоУ <Емеь*lоВская СоШ> формирует личное дело каждого обy.rающеi.ося.
обеспечиваемого горячим бесплатным питанием, которое содержит документы,
\,казанные в пункте 4,б. настоящего Порядка. рассматривает докумеriты, прини}1ает

РеШеНИе О НаЗНаЧеНИИ ОбеСПеЧеНИЯ ГОРЯЧИм бесплатным питаниепr. лрrбо tlб t},гк;}зе в
tlбеспечеНии горячИм бесплаТным питаНием и уведомляет о принято\{ решении од}]ого }.,:j

ро:ителей (законньтх представителей) учащегося в течение 5 рабочих дней пос.пе прие]чrа
Jок}ъ,Iентов.

основанием для отказа в назначении обеспечения горячего бесплатноI.о цитанriя
яв,-Iяется:

- предоставление одним из родите_iIей (законным представителем)

учащегося в обrцеобразовате.lьн\ю организацию не всех докуN{ентов. .чкалзаIrнirх в
п\-нкте 4.6. настояшего Порядка:

- несоответствие \чашегося требованияNf, установленным в пункгах
4.2. 4.З настоящего Поряцка.

4.8. Список обlчающихся, получающих горячее бесплатное питание.

утверждается приказом руководителя общеобразовательного учреждения 2 раза в
ГоJ по состоянию на 1 сентября и l января при условии предоставления п()лного пакета
JOKJ-MeHTOB, укi}занных в IIункте 4.б,в течение 2 рабочих дней после принятl{я ре[IенI4я,
пр1,1каз должен содержать следующие сведения: фамилию. имя. отчество обуча.tошtегося^
K.lacc обучения.

Прибьтвшие Llли вновЬ вьUIвленные учашиеся льготной категориl{. подлежаLц}.{е
по,-I\чениЮ горячегО бесплатногО питания" определяются приказо]\1 рчкоýодL{те;lя
,lr,jшеобразовательного учреждения в течение 5-ти рабочих дней со дFIя прелоставле}l'{я
,]LrK\'\1eHToB родителями (законными представителями).

с
сg

4,9, обеспечение горячим бесплатныrr,r питанием обучающихся осуществляется



Jаты издания приказа обrцеобразоватехьного учреждения.
4,10, обеспечение горячиI,f бесплатныпt питанием прекраIцае.гся ts с;iуцдg

отчисленияобrrаюrцегося из МБоУкЕме,,ъ-шtовскаяСоШ> либо несоOтýетствi.iя
обl,чающегося требованиям, устаЕовленным в пунктах 4.2,4.Знастоящего l{орядка,

5. Порядок организациII питания
5.1. Режим питания в МБоУ <Емеь.шrовская COLII>) олределяется санитарнtl-

-rпидемиологическиN,Iи правилами и нормативами (СанПиt 12.312.4.з590-20).
5,2, Питание обучающихся осу,,iествл яется на oc'oBa'l.{pl III]иýIерного

Jв\,хнедельного меню, которое согласовывается руководителем обцеобразова.ге-цьноl-о
учреждения и территориаrIьныМ органо\{ Роспотребнадзора. Примернсlе NIеf{{,{)

составляется в соответствии с требован иями и нормами СанПин 2.з/2.4.з5L)о-2а,
5.3. Фактическое N,IенЮ ежедневно утверждается руководI{те-Ilем
общеобразовательного учреждения, подписывается заведующиr,! производство]\1

iшеф-поваром или поваром) и медицинским работником.
5,4, ЕжедНевное менЮ до',{tнО содержатЬ информацию о колиLIес,Jвеl{ноi{ l]ыходе

б,-'юд (разбивкУ по состаВным часТям блюда). энергетической и пI]Е{евOй цеl+tтостrт"
стоиNIости блюд.

5,5. Организация питания учащихся ос}iществляется в специаjIьно сlбсlру.ловаFlнi,tх
ПО\lеЩеНИЯХ - ШКОЛЬНЬГХ СТОЛОВЫХ' Ii}fеЮЩltХ КВа-IИф"ЦИРОВаНных кадро]з. с l{t{,Iep'a.r{a}{t{
_\IеждУ приемаi\,Iи пиrци не бо,тее З-*.l чассlв.

б. Контроль за обеспеченIlе}l питания
6.1. УправjIение образования, NIолодежи и спорТа админисТРаЦиir

района Республики Крьпr:

- осуrцестВ,lJIет контроль за организацией и качеством питания R
подведо}{ственных общеобразовательных учреждениях ;

- обеспечивает едину,ю норN{ативно-правовую основу организации
питания об}чающихся:

- выносит вопросы организации питания
совещаниях Управ-ченlтя образования, молодежи и
района Республики Крылt.

обучающихся дjlя расс\,Iотllенilя }ia

спорта администрации Нижнегорскогi)

Нинtлtеl.орсь:{]гс)

б.2. Руководитель обrцеобразовательного учреждения:
- осуществляют контро-пь за обеспечением и качеством питания сlб_ччаюrцихся;
- обеспечиRает создание необходимых условий для организациi{ питанiпя



обучающихся;

- создает ко\,II{ссию по контрохю за орга}iизациейI пlr,гатlрIя

в образовательном учреждении в составе: руководитель образоватеjIыIого

учреждения, ответственный за организацию питания, медицинский р;iбоз,нlтк"

представитель родительской общественности. Контроль за органliзацлlеiт п{.fтLii:ii:,iя

об,ччающихся осуществляется не реже 1 раза в кварта-r. По резvriьтатаr,{ гt-[]L)i]сLlOi{

составляются акты, справки.

6.3. Ответственное лицо за организацию питания назначается прI.iIiазоN{

руководителя общеобразовательного учреждения.

6.3. t. Ответственный за организацLIю питания в обrцеобразовательном

учреждении:

- координирует и контролирyет Jеяте.Iьность работников пищеблока" поставщиtiоБ

продуктов питания и организаuий. предоставляющих питание

в общеобразовательном учреждении :

- контролирует заявки на количество обучающихся; для предостав:rL-ния

питания;

- предоставляет указанное ко.IIичество обучающихся; в бухгал,герию для

расчета разN{ера средств, необходимых для обеспечения питанием;

- организовывает и контролирует учет фактической посеrцаемOс],1.I

обучающихся;

- инициирует, разрабатывает и коор.]инир"чет работу по формироl]анрiк)

культуры здорового питания обl.rаюшихся: и их родителей;

- осуrцествIяет l1онIlторIlнг .Yдовлетворенности качествоN,I пи Iания ;

- осуIцествляет контро,-tь за организациелi питания и соблюденлlем

питьевого pe],{il.l\1 а обl-чающихся.

7. Обязанности руководителя и медицинского ЕIерсФ$а.]а

общеобразовательного учреждения

7. 1 . Руководите,тIь общеобразовательного учреждения обеспечиi]ае,г:

- нfuцичие в Vчреждении санитарных пРавил и нОРМ И ДОВеiIеНИе ИХ СОДеРiКаi{IiЯ 
"i1{-)

сотрудников организацирI :

- выполнение требований санитарных правил и норм сотруj{ника]\{и

организацииl

- организацию произволственного и лабораторного контроля:

- приеNI на работу лиц, иN{еющих допуск по состоянию здоровья. пtr]OшJелI_LIi{х



профессиональную гигиеническ\,ю подготовку и аттестацию;

- н€UIичие личньD( медицинских книжек на каждого работ}Iика;

- своевреМенное прохождение предварительных при поступлени!1 i,i ilepи0]1}il{ecкl1\

мед}Iцинских обследований всеми работниками ts ycтaнoвJieнi-lоý4

порядке;

- организацию курсовой гигиенической подготовки и переподгс)товки lltl

программе гигиенического обучения (работнлrки комплекса помеlltеiтий Д]{Я

приготовления и ра]дачи пищи) не реже 1 раза в году, в ycTaHoB"r]eHHOM пOprij{Ke:

- выполнение постановлений, предписаний органов Роспотребнадзора;

- условия труда работников в соответствии с действующим :]аконодате-rlьсl Rо}l,

санитарными правилами и грtгиенически},Iи нормативами;

- эффектиtsн}ю работr санитарно-техническог0,

те\но,погического.

хо"цодильного и другого оборудования организации;

- проведение мероприятий по дезинфекции, дезинсекции и дератлIзации;

- наJIичие аптечек для оказания первой N{едицл,Iнскоi.i полцilпi;t

I1 рlх своевременное обновление;

- организацию санитарно-просветительской работы с пepcoнit",Io\{ путе\{

проведе}Iия семинаров, бесед, лекций;

- прием пищевых продуктов и продовольственного сырья в учрехtдеt{ия

tlбразования осуществляется To,.lbкo прr1 натичии соответстR}i}оIцiiх .Jок},мен,r,{l;з

\fостоверяюrцих их безопасность и качество. а так/ке принадхея(носlь к oilp€:ie"rleltt-tot]i

партLlи пищевых прод},ктов. в соответствии с законодате,.rьствоN{ Россрtйскtlй Федсраlii;i,t

t СанПиН 2.з 12.4.з 590-20 ).

7.2. МедицинскI{I't персонаlт осуществпяет повседневный KoнTpojrb за соблю,i(е}ii,lе\l

санитарно-противоэпII.]е\fllческого и учебно-воспитательного ре}ких,{ов и п]-.}г}ве:lенi,lL-

оз.]оровительных rtероприятtl ti.

7.З. НарушенLIе санllтарно-эпидемиологических правил и норм Rлечет

дисциплинарн}ю, аJ\lIiнистративн}.ю ответственность в coOTBeTcTBI{I{ с

фе:еральным законо\I Россliйской Федерации от 30 марта 1999 г,ода -NГT 52-ФЗ ((О

с анитарно-эпидеNtио,,lогttчес Kort б"-rагополучии населения).

7.2. Медицинский работник осуществляет повседневный контроr{ь за соблюле}iие\{

сан!Iтарно-противоэпидеNlического и учебно-воспLIтательного режимов и проведеiIие

о з_]оровительньIх мероприятlrй.

7,З. Нарушение санитарно-эпидемиологических правил и норм в.цечет



дисtIиплинарн}то, администратлIвн\ю ответственностЬ в соответс.lвии с

федеральным законом Российской Федераuии от З0 марта 1999 года Nч 52-ФЗ ((()

санитарно-эпидемиоJIоГическом благополYчии населения).

8. Права и обязанности родителей (законных представителей) обучаклщихся

8.1. Родители (законные представители) обучающихся имеют право:

-подаватЬ заявление на обеспечение своих детей горячим питанIIеN,I в слYLIаях-

предусмотренных действуюrцими нормативньIми правовыми актаNIи;

-вносить предложения по улучшению организации питания обучаюцIихся -i{I]LlHO.

через родительские комитеты, р},ководство образовательной организации;

- знакомиться с основны},I и ежедневныN{ меню, ценами на гоIов}то продукциIо в

столовых и буфетах;

- принимать }ц{астие в деяте-lьности Совета шIколы по вопросам оDI.аF{изацltii

питания обучаюrцихся.

8.2. Родители (законные представителлt) обl,чающихся обязаны:

- при представлении заявления, на льготное питание обучакlrцегося предоLlтаi]i{ть

администрации образовательной организации все необходишяые док}.Nlенты"

предусмотренные действуюпдими нормативными правовыми актами;

- своевреМенно вносить плату за питание ребенка;

- своевременно сообщать классному руководителIо о болезнlа

ребенка или его временном отсутствии в общеобразовательноNI учреждеFI}II{ д-:iя снятriя

его с питания на период его фактического отсутствия,

- своевреп,Iенно пре.]\,преждать медицинского работника и-цl.i }:_r]ассн{)гl_)

руководителя об и]t,{еющIlхся 1,ребенка аллергических реакциях на продукты питания:

- вести разъяснrlТе-lьн},ю работУ со своиN,Iи детьми по привиТию им навыкi]ir

здорового образа жttзнI,I и правильного литания.

9. ИнфорПIацIIонно-просветиТельскаЯ работа и мониторин[ орЕ-анизацЕiЕf

питания

9.1. Общеобразовательное учреждение с целью совершенстtsования органрIзацrlL

питания:

- организУет постоянн},ю информационно-просветительскую работу по

повышению уровня культ.уры питания обучающихся; в рамках ччебноl:i

деятельнОсти (В предметЕОм содержании учебных курсов) и внеурочных мероприятий;

- оформляет и регулярно (не реже 1 раза в квартал) обновляет инфорш.rаш}{снtiые

]п



стенды, посвященные вопроса\{ фор\lирования культуры

питания;

- организует систематическ},}о просветите.-Iьскую работу с родителями i1{} BOпpOc,iM

роли здорового Irитания в форrиировании жлIзне.IIеятеJьносТИ IIеЛОВеКа. НL'ОбХОfИ\IОС-ГI]

обеспечения ежедневного сба,тансированного питания. развития куль,гчрьi I1}{l-анt{я-

пропаганде здорового образа жизни, правильного питания в домашних \,слов}{ях;

- обеспечивает в части своей компетенции N{е]кведt] N,lс твен }i i j f

Rзаимодействие и координацию работы различных государственных слуrтiб ii о1]l,анI,iза1{},i,l

по совершенствованию и контролю за качеством IIитания;

- проводиТ мониториНг организации питания и своевременно (согласнсl

установленным срокам и форrrаlt) направ";lяет в Управление образованиЯ. }чIОJIС)лехIи и

спорта администрации Нижнегорского раЙона сведения по показателяl1 эффеii-гt-liltiос-гl1

реаJIизации мероприяттлй по совершенствованию организации питания.

9.2. РуководитеJЬ обшеобразовате,-Iьного },чреждения ежеквартапьFrо заслYшifI]ает

на своих заседаниях итоги работы ко\Iиссии, ос},ществЛяющей контролЬ за органIl:]ацj{сl"l

питания, BHocIiT предjIожения в части своей компетенции по улучшению ilи,ганt{я,

9.З. Вопросы организации питания (анализ ситуации. итоги, проблех{ы. pe]v-ribIa,ii,I

социологических опросов, предложения по улучшению питания, форrttlрованIlк) K-\',-ibT\pb]

питаIlиЯ и лр.) не реже i раза в полугоДие обсуждаются на родительских собранllя}i в

классах (группах), не реже 1 раза в год выносятся на обсужление в pa]\lкaх обtцеrтtр;tl:rь]l{_iг{j

собрания, публичного отчета.

10. Перечень док\,}1ентов, необходимых для организации питани}I

В общеобразоватеJьно\l .Yчреждении должны быть :

- сформированная нор\{ативно-правоваJI база по организации питаЕIия:

- согJIасоВанное с органаN{и Роспотребнадзора и руковоДите]]еN,{ образова;,елы,ltlii

организации приNlерное Jв}хнедельное меню с указанием датыl выхода б-цюда, стои\{ости.

килокалорий;

- приказы tlo }чреiкJению:

- об организац}lи питания:

- ж,vpнtulbi гrо форlrапt Приложений NsJф 1 - 5. N9 1З к СанПи\12.З12.1.З590-20:

- о создании бракеражной комиссии по гIитанию (с указание]чt oTBeTc,IBeltIiocTI,t ,i

функuиональньж обязанностей каждого члена комиссии);

- план работы по организации питания и популяризации здорового llilтalнllя 1]

обrцеобразовательном учреждении (отдельный план ипи мероприят}lя в il],_lct]O}l

11



ллане: работа с сотрудниками обrцеобразовательного

пищеб.-lока. },чащил{ися и их родителяп,rи).

- положения образовательного учреждения об

бракеражной комиссии.

учрежденIrя. сOтl]\-лFlл{ка\ltl

организации питания и о
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