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по оргапиЗаIцпI питания обучаюrщжся в Мунlщшlа.гьноtwбюдкегном

общеобразоватеlьномrlрФцденпи <<Еме.rълrовсIýля средIяя общеобразоватепьная

пIкOпD) Ilrоrшrегоркого района Респуftпшслl Крьпи

1. Основrшепопчкешя.

1.1. Положение разработаrrо с цеJIью создшмя отIтимапьной системы пиJания

вМупшцшlаlъном бюдкешом общебразов€IтеIьном уlреждфии <€меrьяrовск,lя сред{яя

общеобразоватеJън:ш шкоJI€D) FIюкrеюркою раЙона Респуftшшса Крьпл (далее мБоУ

<€метьяrовская СоIID)) и Еаправлено на усиление мер flо организации качественного

питаIIи;I дjIя детей Муrппщrrаьною бюдкегного общеобразовzIIеJIьною у!реждени,{

<ёмелъшrовская средяя общеобразоватетшrая шIkoJItD) Нижнегорского района Республики

Крьшчr.

2.Общlе пршпцшш обесrrечеrп,rя IIитанием

2.|. Питание в МБоУ <<Емеrьлrовслсая СоШ) может быть обеспечено за счет

средстВ бюджетов разлиIшьD( уровней, внебюджетньIх средств, в том tмсле за счет

средств родителей (законньпr представителей) уIаIцихся,

2.2. В сооТветствиИ с ФедерtшьЕым законом Российской Федерации от 05 апреля

2014 года Ns 44-ФЗ <О контракгноЙ систgме в сфере зulкупоК товаров, работ, услуг для

обеспечения государственньD( и муЕицЕпttJIыIьD( нужд) оргtlнизация питаниlI может

осуществJIяться шобьшr юридическим лицом Еезависимо от организационно-правовой

формы или предпринимателем без образования юридического лпrца (индивидуальЕым

пред1rринимателем), образовательной организацией, оргaшизациями общественного

питчlния.

2.3. мБоУ <ёплоъяrовская СоIIЬ) в своей деятельности по вопросу организации

питаниЯ взаимодействуют с оргЕlн€lNIи муниципЕrльного образования, территоришIьЕым

управлением Роспотребнадзора и Управлением образования администрации

зI.07.202з
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Нижнегорского района Республики Крьrм.

2.4. Ответственность за организацию питания обуrаюшдихся возлагается Ёа

руководителя МБОУ кЕмоъ*lовская Collb), или на должностньD( лиц, oTBeTcTBeIlFiыx За

организацию питания, на основании приказа руководитеJUI образовательного учреждеЕIiя.

2.5. Прелприятия или предприниматели, оказывающие услуги питания,

осуществЛяющие доставкУ продуктоВ питаниЯ в МБоУ <€мель*rовская СоШ>. нес},т

ответственность за KaLIecTBo и безопасность питания обl^rаюrцихся.

З. Финансирование расхOдов на организацию питания

3.1. Финансирование расходов на организацию питания у{ащихся в МБОУ

<Емеь*тоВская СоШ>) можеТ осуществпrIться: за счет средств бюджетов раз.]Iичнъгх

уровней; за счет средств бюджета Нихtнегорского района Республики Крым: 3а caje'{

средств родителей (законньur представителей).

3.2, Средняя стоимость питания рассчитывается в соответствии с рекомендУ€}g{ъi_\ill

среднесуточньiми наборалли пищевьIх продуктов, утвержденными СанПиН 2.З12.4.З5)Г)-

20и среднестатистическими ценами Еа продукты питания, представленными Крымстатоrя.

З.З. Организовать горячее питание:

- завтрак:

- учащимся 1-4 классов;

- учаlцимся льготной категории:

- детям с ограничеЕными возможностями здоровья;

- детям из мilлоимупlих семей;

- детям из многодетньIх семей;

- детям - сиротам;

- детям, оставшимся без попечения родителей.

- детям, нуждающимся в специализированном питании;

- детям граждан Российской Федерации, rrризванньD( на территории НижнегорскОГс

района Республики Крьшл на BoeHHyIo службу по мобилизации в Вооруженные СилЫ

Российской Федерации в Qоответствии с Указом Президента Росоийской Федерации от 21

сентября 2022года J&б47 (Об объявлении частичной мобилизации в РоссиЙсrtсЙ

Федерации>, граждан заключивших контракт о прохождении военной службы С

Министерством обороны Российской Федерации, расположенных на терриТории

Республики Крым и города федера,тьного значения Севастополя, у{аствуюlцих ]]

специаJтьной военной операции, в том числе находящихся на лечении вследствие раненИЯ



- обед;

- детям с ограниченными возможнос.Iями здоровья;
- детям из ма,тоимуlцих семей;

- детям из многодетньD( семей;

- детям - сиротаJ\{:

- детям, оставшимся без попечения родителей;
- детям - инвалидам;

- детям, Еаходящимся в социацьно опасном положении;
- детям участников СВО.
- детям, нуждаюшимся в сIIециализированном питании:

обеспечиваются бесплатньпл двухрtвовым питанием
приложением 7 (таблица2) СанПин 2.з/2.4,з590-20,
образователъным оргаЕизациям;

- дети с ограЕичеЕЕыми возможностями здоровья;
- дети из мt}лоимущих семей;

- дети из многодетIIьж семей;

- дети - сироты;

- дети, оставшиеся без попечения родителей;
- детям уrастников СВО;

- детям, нуждчlющимся в специализированном питЕlIIии.

(завтрак и обед) в сOответствIаи с

в пределах выделенньн сред.тв

обеспе,плваются бесплатным двухразовым питанием (завтрак и обед):
- дети-сироты и дети' оставшиеся без попечеЕиlI родителей, обl^rающиеся вмуниципаJIьньж общеобразовательЕьD( оргЕш{изациrtх в соответствии с нормап4и,
установленЕыми постановлением Совета министров Республики Крыпл приложеЕия 1 от15 сентябрЯ 2015года м556 (об устаIIовлеЕии норм материального и денежного
обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечеЕиlI родителей, лиц из rIисла
детей-сироТ И детей, оставIIIихся без попечениrI родителей, обучшощихся вгосударстВенньЖ образоватеJъньD( оргЕlIIизациrD(, медЕцЕнских орг€}низациrж,
учреждеЕИlж социЕtльного обс.тryживаЕиrl Респуб.гптки Крьп,r>.



ПоrгуrаrоТ компенсаЦию (за завтрlЖ и обед) в деIIежIIом эквивалеIIте дети с
ограЕичеЕIIыми возможностями здоровья, а также дети-инваJпrды, имеющие статус
обуrаrощИхся с огр.ниченныМи возможНостямИ здоровья И дети-иIIв€IJIидЫ ПОJý/чающие
образовшrие на дому.

- дети, посещающие гр}цпу продлеЕного днrI (не менее 20 часв неделю) дополнительным
полдником.

3,4, Стоимость питания детей обl^rающихся 1-4 кJIассов, детей льготной категории
устанавливается постановлением администрации Нижнегорского par?bHa Республики
Крым.

субсидии из бюджета Республики Крьпл на организацию бесплатного горяtIего
IIитitния обуrалощимся 1-4 кJIассоВ носяТ целевой харtжтер и не могут быть использованы
на другие нужды.

з.5. мБоУ <ёмеlълrоВская СоIIЪ) ежеднеВIIо ведет }пIет экономии бюджетньпr
средств, сложивIIIихся за счет проrryсков зшштий учаlцимися JIьготIIой категории в связи с
болезнью, карантш{ом, иЕыми приЕIинzlN,Iи.

З,б, оплата за питание обуrающихся в мБоУ <€ме:ъшrовская СоIIЬ) (за счет
сродстВ родителеЙ или закоНЕьж предСтавителеЙ) производится родителями (законными
предстtlвителями) в ежемесячном, ежеЕедельном либо ежедневном режиме.

з,7, В слrIае непосещения обуrающимся зшtятий, и при не уведомлении о
предстояЩем непосещении за одIЕ деЕь ответствеIIного лица за оргz}низацию питания
образовательного rфеждения в письменной иJIи устной форме, плата за питание в
пропущенньй день не пересчитывается и взимается полIIостью.

КлассныЙ руководиТель, должен в оперативном порядке (в течение дня) выяснить
причинЫ отсутстви'I и ylecTb наличие ребенка либо его отс}тствие при формировании
зuUIвки Еа питаниl:жЖТ;вJIенЕя 

горячего бесплатного питаЕия
обучающимсяобщеобразоватеlrьЕых учреждений

4,1, Горячее бесплатное питание обуrающихся посещающих МБоУ <€ме:ълrовская
СоIIЬ) осуществJUIетсЯ на основаIIии з€UIвлени,I одного из родителей (законньгх
представителей) )лIатцегося на имя руководитеJUI общеобразовательного r{реждеЕия.
Предоставление горячего бесплатного питЕlIIиlI )4Iяrцимся льготной категории (кроме
детей-сирот, детей ост€tвшихся без попечения родителей) общеобразовательньж

}чреждеЕий осуществJUIется по меню (прошедшего экспертизу в Межрегиональном
управлении Федеральной службы по Еадзору в сфере зЕIIциты прав потребителей и



благопо.тryчrая человека по Респубrпаке Крыпл и городу Севастопошо) исходя из стоимости

питаниlI на одного ребенка в день согласно Постановления администрации

Нижнегорского района Республики Kpbnr и приложения 7 (таблицы 2) СанПиН

2.з12.4,з590-2а.

Горячее бесплатное питание д.шя детей-сирот, детей остzlвIIIихся без попечения

родителеЙ осуществJuIется согласно прЕложения 1 Постановления Совета министров

Республики Крьпл от 15 сентября 2015 года N9556 (Об установлении норм

Материitльного и денежного обеспечения детеЙ-сирот и детеЙ, ост{IвIIIихся боз попечения

родителеЙ, обуrающихся в государственньD( образоватеJIьньIх организац"k,,ед"цинских

организацилL rфеждеt{иях социального обсrryжив€}ния Республики Крьпrл>.

4.2. Горячее бесплатное питание предостtlвJulется обу.rалощимся о.цтой формы

Обуrения в МБОУ <ёмоълrовская СОIIЪ) Нижнегорского района Республики Крым без

r{ета гражданства и регистрации.

4.З. Горячее бесплатное питание [редостllвJIяется льготным категориJIм

обуrающихся МБОУ <€меrьлrовская СОIIЪ) ук.tзilнньж в п.3.3.

4.4.ВЗамен горячего бесплатного гIитчlния детям с ограниченными возможностями

здоровья, а также детям - инвалид€lN{, имеющим статус обу.rающихся с ограниченными

возможностями здоровья и детям - инвчUIидtlм, поJýлающих образование на ДоМУ,

осуществJu{ется вьшлата денежrrой компенсащии.

4. 5.,Щенежная компенсация предоставJIяется в размере 1 00 процентов.

4.6. М поJIучения бесплатного горя.lего питания родитеJIям (законньпr представителям)

необходрrмо представить следующие документы:

4.6.|..Щлrя детей-сирот и детей, остч}вшимся без попечения родлтелей:

- з€ивление опекуна (законного [редстtlвителя);

- копию правового акта адмиЕистрации муницип€rльного образоваrrия:

а) об устаяовлении опеки (попечительства);

б) о создалrии приемной семьи.

4.6.2. Щля детей с огр€ш{иченными возможностями здоровья:

- з€uIвление родитеJuI (законного продставителя) ;

- копию закJIючения психолого-медико-педtгогической комиссии.

4.6.З .,Щля детей-инв.tлидов :

- зtulвление родитеJIя (законного предстtlвитеrrя);

-. КОПИЮ спрсlвки, подтверх(дающей фшrг установлеЕия инваJIидности, вьтлilнную

комиссией медико-социа.пьной экспертизы.

4.6.4. fuя обуча:ощихся из м€rлоиNtуIцих семей:



- зЕlявление родитеJIя (законного представите.пя);

- копию справки о признании семьи малоиIчfуIцей, вьцалrной ЩТСЗН.

4.6.5. Щля обуlающихся из многодеtньrх сомей:

- зiIявлеЕие родитеJuI (законного предст€tвитеrrя);

- копию удостоверения многодетной семьи.

4.6.6.,Щля детей находящихся в социЕIJIьно опасном положении:

- зitявление родитеJuI (законного предстЕlвителя);

- копиr{ свидетельства о рождении несовершеннолетнего иJIи паспорт;

- копии паспортов родителей (законньп< представителей);

- Постановление КЩНиЗП.

4.6.7. Щетям rlастников СВО:

- змвление родитеJIя (законного предстtlвителя);

- документ, подтверждающай прохождение военной стryжбы по коЕтракту иJIи

шризыВу IIа военную сlгркбу по мобиrмзшIии в Вооруженные Сиrш Российской

Федерации одного из роlцrтелеit 1законньD( цредставителей).

4.7. МБОУ <€плель*rовская СОIIЬ) формирует JIичное дело каждого обуrающегося,

обеспечиваемого горячим бесплатньпл питанием, которое содержит документы,

Укu}зztнные в пункте 4.6. настоящего Поря.ща, рассматривает докуIиенты, принимает

Решение о нuвначении обеспочениrI горяtIим бесплатньшr пит€шием, либо об отк€lзе в

обеспечении горя.Iим бесплатным питЕIЕием и уведомJIяет о принятом решении одного из

РодителеЙ (законньпr представителей) учатцегося в течение 5 рабо.птх дней после приема

докр{ентов.

Основанием дJuI откirза в назначонци обеспечения горячего бесплатного питания

явJUIется:

- предоставление одним из родитолей (законныпл предстalвителем)

УЧащегося в общеобразоватеJIьную организащию не всех документов, укЕ}зtlнЕьD( в пункте

4.6. настоящего Порядка;

- Еесоответствие rIащегося требовани.mл, устaновленным в пунктilх

4.2, 4.З настоящего Порядка.

4.8. Список обуrающихся, полrпющих горячее

утверждается приказом руководитеJuI общеобразовательного у{реждения 2 раза в

ГОД по сосТоянию на 1 сентября и 1 января при условии предостtlвлеЕия поJIного пакета

Документов, ).казанньIх в пункте 4.6,в течение 2 рабочих дней после принятия решения.

ПРиКаз Должен содержать следующие,сведениrI: фа:rлилию, имя, отчество обl^rающегося,

класс обуrения.

бесплатное пит€шие,



Прибывшие или вновь выявленные }цяIциеся льготноЙ категории, подлежащие

пол)л{онию горячего бесплатного пит€lния, опредеJUIются прик€lзом руководитеJuI

общеобразовательного уIреждениJI в течеЕие 5-ти рабочих дней со дшI предоставления

документов родитеJuIми (законными представите.пяпли).

4.9. Обеспечение горячим бесплатным питаIIием обуrающихся осуществJIяется с

дirты издtlния приква общеобразовательного уфеждеЕия.

4.10. Обеспечение горяtIим бесrrлатньпл питанием прекраIцается в слуIае

отчисленияобуrающегося из МБОУ<ёмеlь*rовскаяСОIIЬ) либо несоответствия

обуrшощегося требованиям, устilновленным в пунктtж 4.2,4.Знастоящего,IIорядка.

5. Порялок организации питанця

5.1. Режим IIитtlния в МБОУ <€мельлrовсrия СОIIЬ) опредеJIяется санитарно-

эпидемиологическими правилап{и и нормативчlми (СанПиН 2.З l2.4.З 590-20).

5.2, Питание обl^rающихся осуществJIяется IIа основании примерного

двухIIедельЕого меню, которое согласовывается руководителем общеобразовательного

уryеждения и территориальным оргtlном Роспотребнадзора. Примерное меню

состtlвJIяется в соответствии с требованиrIми и нормап,lи СшrПиН 2.312.4.З590-20.

5.3, Фактическое меню ежедневно утверждается руководителем

общеобразовательного rц)ежденЕщ подписывается заведующим производством (-еф-

поваром иJIи поваром) и медициЕским рбоrrrиком.

5.4. Ежедневное меню должно содержать информацию о коJIичественном вьD(оде

блюд фазбивку по составным частям бrпода), эЕергетической и пищевой ценности,

стоимости бrпод.

5.5. Организация питаЕия учаIцихся осуществJIяется в специально оборулованньIх

помещениях - шкоJIьньD( столовьD(, имеющих кваrшфицированЕьD( кадров, с интервt}лаNdи

между приемаNIи пищи не более 3-4часов.

б. Контроль за обеспечением питанпя

6.1. Управление образоваrrия, молодежи и спорта администрации Нижнегорского

района Республики Крьшrл:

- осуществJuIет KoHTpoJrь за организацией и качеством питаЕия в

IIодведомственньIх общеобразоватеJьIIьD( уфеждеЕил(;

- обеспе.плвает е.щIную Еормативно-цравовую осЕову организации

питания обуrаrощихся;

- выносит вопросы оргаЕизации питания обуrаюIщIхся дJIя рассмотреIIия на

совещаншtх Управления образования, молодежи и спорта администрации Нижнегорского



района Республики Крыпr.

6.2. Руководитель общеобразовательного rфеждения:
- ОСУЩеСТВJuIЮт контроль за обеспечением и качеством питания обучаюrцихся;

- ОбеСПеЧИвает создание необходимьIх условий для оргенизации питания

обуrающихся;

- СОЗДаеТ комиссию по контролю за организацией питания

В ОбРаЗОваТельном 1лlреждении в составе: руководитель образовательного у{режденl.iя,

ответственный за организацию питания, медицинский работник, представитеriь

родительскоЙ общественности. Контроль за организациеЙ питания обу.тающихся

ОСУЩеСТВЛЯеТСЯ Не РеЖе 1 Раза в KBapTaJ,I. По результатам проверок составjIяются aк,.ri,i.

справки.

6.З. Ответственное лицо за организацию питания назначается приказом

руководителя общеобразовательного r{реждения.

6.З.1. Ответственный за организацию питания в общеобразовательном

учреждении:

- КООРДинирует и контролирует деятельность работников пипдеблока, поставщ}Iков

продlктов питания и организаций, предоставJu{ющих питание

в обrцеобразовательном учреждении;

- КОНТРОлиРует заlIвки на количество обучающихся; дJui предоставления

питания;

- предоставляет указанное количество обучающихся' в бухгалтерию для

расчета размера средств, необходимых для обеспечения питанием;

- организовывает и контролирует )^IeT фактической посещаемости

обучающихся;

- инициирует, разрабатывает и координирует работу по формированию
культуры здорового питания обу,rающихся;и их родителей;

- ОСУЩеСТВJUIет мониторинг удовлетворенности качеством IIитания;

- осуlцествляет контроль за организацией питания и соблподением

питьевого режима обуrаrощихся.

7. Обязанности руководителя и медицинскоfо персонала

общеобразовательного учреждения
7. 1. Руководитель общеобразовательного учреждения обеспечивает:

- наJIичие в учреждении санитарных правил и норм и доведение их содер}кания до

сотрудников организ ащии;



, - вьшолнение требований саrrитарньD( прttвил и норм сотрудникапdи

оргаЕизации;

- организацию производствеЕЕого и лабораторного KorITpoJU{;

- прием на рабоry лиц, имеющих допуск по состоянию здоровья, прошедших
профессиоЕtlJIьЕую гигиеническую подготовку и аттестtщию;

- нчlличие лиIIньD( медицинск}D( кЕижек на каждого работника;
- своевременное прохождение предваритеJБньD( при постуIIлении и IIериодических

медицинских обследований всеми работникалrи в установленном
порядке;

- организацию курсовой гигиенической подготовки И переподготовки по
црограмме гигиенического обучения (работники комплекса помещений д*rrя

тIриготовления и раздачи пищи) не рехtе 1 раза в году, в установленном IIорядке;

- выполнение постановлений, предписаний органов Росгrотребнадзора;

- условия тРуда работников в соотВетствии с действующим законодатеjIьство}{.

санитарными правилами и гигиеническими нормативами;

- эффективную работу санитарно-технического,

техIIологического,

холод}ljьного и д}угого оборудования оргаЕизil{ии;

- проведеЕие меропрпжпiт по дезинфекции, дФинсекции и дератизЕlIши;
- н€lличие аптечек дJIя оказания первой

и их своовременное обновление;

медицинской помощи

- оргilнизацию санитарно-просветительской работы с персон€rлом пугем
tIроведения семинаров, бесед, лекций;

- приеМ пищевьIх продуктоВ И продовольственЕого сырья В }лIреждения
образоваrrия ос)aществJUIется только при ЕilJIитIии , соответствующих документов
удостоверяющих их безопасность и качество, а также приЕадлежность к определенной
партиИ пищевьD( продуктоВ, в соотвеТствии с законодательством Российской Федерации
(СаrrПиН 2.З 12.4.З 590-20).

7.2. Медцтlпнский порсонал осуществJIяет повседIIевный контроль за соблюдением
санитарно-противоэIIидемического и уrебно-воспитательного режимов и проведение
оздоровитеJIьньD( мероприятий.

7.3. НаруШение санитарно-эпидемЕоломtIеских правил и норм влечет

дисципJIинарЕую, административIтую ответственIIость В соответствии с

федера-llьным зЕtконом Российской Федерации от 30 марта 1999 года Jъ 52-ФЗ ко
санитарно-эпидемиологическом благополrши Еаселения>.



7.2. Медицинский работник осуIцествлlIет повседневный контроль за соблюдеЕиел{

санитарно-rrротивоэIIидемического и 1^rебно-восtlитательного режимов и проведеýие

оздоровительньIх мероприятий.

1 .З. Нарушение санитарно-эпидемиологических rтрави"ц и норN{ влеtiет

дисциплинарнlто, административн}то ответственность в соответствии с

федера"чьным законом Российской Федерации от З0 марта i999 года NЪ 52-ФЗ ((l)

санитарно-эпидемиологическом благопол}а{ии насеJIеЕия>.

8. Права и обязанности родителей (законных представителей)

обучающихся

8.1. Родители (законные представители) обуrаюrцихся имеют право:

-подавать заявление на обеспечение своих детей горячим питанием в случеrrх,

предусмотренных действующими нормативными правовыми акта]\dи;

-вносить предложения по улу{шению организации питания обучающихся лично.

через родительские комитеты, р)т(оводство образовательной организации;

- знакомиться с основным и ежедневным меню, ценами на го,Iовlто продукцию з

столовых и буфетах;

- принимать )п{астие в деятельности Совета школы по вопросам организацLiвI

питания обутаюrцихся.

8.2. Родители (законные представители) обучающихоя обязаны:

- при представлении заявления, на льготное питание обучаюrцегося предоставить

администрации образовательной организации все необходимые документы.

предусмотренные действующими нормативными правовыми актами;

- своевременно вносить плату за питание ребенка;

- своевременЕо сообщать классному руководителю о бо;:е:г,и

ребенка или его временном отс},тствии в общеобразовательном r{реждении для снятия

его с IIитания на период его фактического отсутствия;

- своевременно предупреждать медицинского работника или классного

руководителя об ,1меющихся у себенка аллергических реакциях на ilродукты питания;

- вести разъяснительflую работу со своими детьми по привитиIо им навыкоts

здорового образа жизни и правильного питЕlниJ{.

9. Инф9рмациоЕно-просветительская работа и мониторинг

организации питапия

9.1. Общеобразовательное уIреждение с целью совершенствов.tниrl организации



IIитания:

- организует постоянн}то информационно-IIросветительскуIо работу по

повышению уровня культуры питаIIия обуrшощихся; в рамках учебной

деятельности (в предметIIом содержании уrебньпr курсов) и внеуроц{ьD( мероприятuй;

- оформляет и регуJu{рно (не реже 1 раза в квартал) обновляет информационные

стеЕды, посвященные вопросаrrл формирования культуры

питания;

- оргаЕизует систематическую просветительскую работу с родитеJuIми по вопрос€lN{

роли здорового гIитания в формировании жизнедеятельЕости оело"&а, необходимости

обеспечения ежедневного сбалансированного питания, рч}звития культуры пиТания,

пропагiшде здорового образа жизни, rrрilвиJlьного питаниrI в домЕtшЕих условиях;

- обеспеIмвает в части своей компетенции межведомствеЕное

взаимодействие и координацию работы рff}лиtlньпс государственньD( сrryжб и организаций

по совершенствованию и контроJIю за качеством питiшия;

- проводит мониторинг организации IIитttния и своевременно (согласно

установленным cpoKElM и формам) наrrравляет в Управление образованиrI, молодежи и

спорта администрации Нижнегорского района сведения по показателям эффективности

реализации мероприятий по соверIпеIIствовtlнию орг€lнизащ{и питанЕя.

9.2. РуководитеJIь общеобразоватеJIьЕого уIреждениJ{ ежеквартально засJryшивает

на своих заседанил( итоги работы комиссии, осуществJuIющей контроль за организациеЙ

питalния, вносит предложения в части своей комIIетеЕции по улу{шению IIитания.

9.3. Вопросы организации питания (анализ ситуации, итоги, проблемы, результаты

социоломческих опросов, предложениrI по уJIучшению питания, формировЕlнию культуры

питания и др.) Ее реже 1 раза в полугодие обсуждitются на родительских собра"тrиях в

классах (группах), не реже 1 раза в год выносятся на обсуждение в рамках общешкольЕого

собрания, публичного отчета.

10. Перечень документов, необходимых для организации питания

В общеобрtвовательном r{реждении доJDкны бьrгь :

- сформировiшная нормативно-пр{rвовая база по оргiшизации питtlниJI;

_ согласованЕое с оргЕшаN[и Росгtотрбнадзора и руководителем образовательной

организации цримерное двухнедеJьное меню с указанием даты, вьD(ода бrпода, стоимости,

килокалорий;

- прик€lзы по rIреждению:

- об организации питzlЕия;



- о создании бракеражной комиссии по питанию (с указанием ответственности и

функционIIJIьньD( обязштностей каждого Iшена комиссии) ;

- журнапы по формам Приложений ]фNs 1 - 5, J\ъ 13 к СанПин 2.з12.4.з590-20;

-журнчrл yleTa детей, нуждtlющихся в специчIJмзированном питtшии

- план работы по организации IIитчlния и попуJIяризации здорового Irитания в

общеобразовательном )л{реждении (отдельньй rrлчlн или мероприятия в годовом

плане: работа с сотрудникilNIи общеобразоватеJIьного учреждения, сОТРУДнИКilМИ

пищеблока, )ruащимися и их родлтелями).

- 11оложения образовательного уц)еждения об организаfии питаниJ{ и о

бракеражной комиссии.


